Manvuel pour I'établissement d’'un profil Job.ADN

Les étapes a suivre:

En cliuant sur le bouton «Emplois pour Handicapés -
Handicapés pour Emploisy du site
www.myhandicap.ch ou du site d'un partenaire,
vous avez ouvert la page job.ADN du site

www.jobs.ch.

t MyHandicap » jobs.ch

Vous établissez votre profil job.ADN personnel comme suit:

Etape no 1:

[l y a un job en chacun de nous.
Trouvez le vbtre avec Job.ADN

Mettez en valeur vos talents, facultés etvotre 5

savoir-faire sur le marché du travail

Les semvices de jobs.ch et myhandicap.ch vous - OIS JOb’ADN se com pose de
supportent dans vos efforts. Etablissez votre profil T

Job ADM et ajoutez-le 3 votre candidature = E s.talent 2 jObS.pl’Of“e [ >4
Ensuite, vatre conseiller dintégration Al vous

idera dans | de demande demploi. o .
T e proessussemandeemp Vos expériences et connaissances.

I

Quels dipiémes. do formation et de Tormation Continue AVeZ-voLs oo

Procurez-vous une analyse gratuite de vos facultés dans seulement
20 minutes (7] UNVETSHautes Ecoles Supérieures @ Formation continus 9 Apprentiss:

Cefte analyse professionnelle estle moyen idéal pour bien se g
préparer au premier interview Quoiies professions BVaz-vous exarcdas ks 10 dernkres anndas?

Wous recevrez un support de la part d'un conseiller d'ntégration Al

[ Admin RHGonsuling CEO T Informatigue (ITYTélé:

individuel [ Finance Fiduciairefimmobitier

# BangquesiAssurances
| ProdultsiAchztsDispo
7 Marketing PubliciéPRIRecaction

Aprés avoir établi votre profil Job. ADN vous recevrez une évaluation
personnelle par e-mail que vous pouvez aussi télécharger survotre
compte de jobs.ch. Ensuite, voulez-vous envoyer le document PDF
directement a job@myhandicap.ch en indiquant votre code postal. Ceci
permetira de vous assigner le conseiller dintégration compétent. Celui-ci
vous contactera et fixera avec vous les prochaines démarches.

Demarrer P :

En cliquant sur le bouton ,Démarrer” vous pouvez établir et adapter votre profil Job.ADN.
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Etape no 2:

Job.ADN

Veuillez-vous connecter
I

Mot de passe oublié?

Poursuivre B

Nouveau su obs.ch ([T Ry

Cliquez sur le bouton ,,Inscrivez vous maintenant gratuitement*.

Etape no 3:

Job.ADN

Veuillez-vous inscrire

Poursuivre B

Définissez une adresse e-mail et un mot de passe. Cliquez

ensuite sur le bouton
,Poursuivre”.

Etape no 4:

Communication
Sens de 'humour [ @

Performance | 3

Reconnaissance

Votre Job.ADN complet a 0%

Vers Mapercu

[¥ jobs.talent

Veuillez indiquer les données personnelles suivantes Vous recevez

Idées de professions individuelles

Emplois en adéquation avec vos talents
2 Monsieur ' Madame |

Veuillez choisir [+]
[] Recevoir des offres semblables par e-mail

Poursuivre B

Saisissez votre nom, prénom, votre profession et votre lieu de travail souhaité dans les
cases correspondantes. Ensuite, cliquez sur le bouton ,,Poursuivre*
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Etape no 5:

Dans la page présente, vous devriez répondre a des questions ou commenter certaines
déclarations. Dans ce domaine, nommé job.talent, vos réponses/commentaires seront
analysés afin de pouvoir vous fournir des informations essentielles pour votre dossier de
demande d’emploi ainsi que des propositions d’emploi correspondantes a vos souhaits et
compétences.

Dans les premieres deux parties (analyse technique et auto-analyse), vous procédez a
une analyse personnelle (environs 14 minutes). Dans la troisieme partie, vous pouvez
invitez des personnes que vous connaissez A faire une analyse externe de vous-méme. A

Communication Créativité

Sens de ['humour 4

Performance \ 3,
Reconnaissance

Votre Job.ADN complet a 0%

\ers Faperci

¥ jobs.talent

Répendre a certaines questions peut vous sembler difficile.
Néanmoins, choisissez dans ce cas l'alternative qui vous correspond le mieux.
Dans cette analyse, il n'y pas de bonnes ni de mauvaises réponses.

J'arrive mieux & me mettre a la place des
gens que d'autres

aucun moment, les résultats ne seront visibles pour un tiers.

¥ jobs.talent

Dans la troisiéme et derniére partie de l'analyse, il s'agit de la

comparaison entre l'auto-évaluation et I'évaluation par un tiers.
Invitez ci-dessous vos amis et connaissances a pour qu'ils vous
évaluent. jobs.ch v

J'aimerais inviter ces personnes pour I'analyse externe...

© monsieur &' Madame
© Monsieur ' Madame
© monsieur ' Madame
 Monsieur ' Madame
© monsieur &' Madame

+ Autres destinataires

Votre évaluation

[¥] Notification par e-mail & I'arrivée dune évaluation
Création

lgnorer _Eu{:ggﬁ.l"inxihﬁm g Analyse
Décision -
Communication
Realisation -

Administration

@  Evaluation externe

L'analyse externe peut étre omise.
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Communication Créativité
Sens de I'humour ¥

Performance | ¢
Reconnaissance

Votre Job.ADN complet a 40% Vs fapercu

¥ jobs.talent

Pour terminer, vous avez ci-dessous la pessibilité de recommander ce service a vos amis et connaissances.
Vous accéderez ensuite a vos résultats.

Je souhaite recommander cette analyse aux personnes suivantes..

3 Recommander par Facebook

+Autres destinataires

ignorer |E I dation B

A présent, vous pouvez recommander ce service a d'autres personnes ou omettre ce
point.

Etape no 6:

¥ jobs.talent

Pa—— e [ wmoss | Qr—

Télécharger 'analyse
en format PDF

1ére partie - analyse © 2éme partie - 3éme partie - analyse Professions
technique auto-analyse externe correspondantes
Top § Top 5 Invitations en suspens Top §

* Communication « Nature « Pas de demandes en suspens « Gestionnaire du

 Réalisation « Avancement ; - commerce de détail

« Administration « Performance hlisaiantacions by « Chefde vente

= Esprit de risque * Autocritique * Economiste dentreprise

* Décision « Capacité de résistance * Recruteur de personnel

* Rédacteur en chef
Recommencer B Recommencer b
b N ) Télécharger au format
PDF

Votre profil job.ADN est complété a 40%. A présent, vous pouvez télécharger I'analyse
compléte sur votre ordinateur ou refaire I'analyse technique et I'auto-analyse.
Attention: En I'échéance, les données de la premiére saisie seront supprimées!

Etape no 7:

Important: Vous serez priés, de nouveau, de transmettre votre dossier a MyHandicap en
indiquant votre code postal afin d’organiser un suivi avec votre conseiller d’insertion!
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Etape no 8:

En cliquant sur le bouton uvers I'apergu » vous accédez d la vue d’ensemble dans la
quelle vous pouvez saisir des données supplémentaires pour compléter votre profil

job.ADN.

Entretemps, le jobs.talent.check (analyse technique et auto-analyse) ainsi que
jobs.talent.profession (professions correspondantes) vous ont été envoyés a votre adresse

e-mail.

Etape no 9:

Communication Créativité

Sens de |'humour 0

[ Persévérance

Performance [ =

J
Reconnaissance

Votre Job.ADN complet a 40% & Réglages

B jobs.mail

Votre profile de recherche
Nouvelles postes par e-mail,

4

Retenez des offfes intéressantes, des /
@ NDIA! Mondial Assistance 89%

entreprises ou des agences de

recrutementiplacement Dans les résultats de

i : i Lischer AG o7
recherche, cliguezsur: / Retenir IUSCIH' Ueoiie 88%

Nous vous mantrons s
postes comespondants si
vous avez activé le

jobs.profile et le jobs.mail

Activer maintenant

EE jobs.profile I4 jobs.talent

Vos expériences et connaissances.

m E Modifier FDF

xstlgmnc( k (Schweiz)

Voir ma liste

Actelion
muon Pharmaceuticals 88%
Lid
ﬂwinterthur AXA Winterthur 88%

Finanizeie Snermas /new defiatart

Ca“o“ Canon (Schweiz) A 87%

A présent, vous pouvez compléter votre profil job.ADN avec vos compétences et
expériences en cliquant sur le bouton ,,Démarrer*.

Veullez choisir [=] Vos informations sont traitées confidentielement et ne sont pas publises. Ces dannées soi

Protection des données

utiisées pour la recherche anonyme de candidats.

Quels dipiémes de formation et de formation continue avez-vous obtenus jusqu'a présent?

[7] UNIETSMHautes Ecoles Supérieures [7] Formation continue [] Apprentissage/Maturité

(] AdminJ/RHICensulting/CEQ

[T] Finance/Fiduciaire/immobilier
[F]Banques/Assurances

[l Achats/Logistique/Trading

(] Marketing/ProduitPRIREdaction
[C]Vente/Senvice aprés-ventefinterne

Quelles professions avez-vous exercées les 10 derniéres années?

[ Informatique (ITyTélécomm [ Médecine/Soins/Thérapie

[7] Chimig/PharmaBiotechnologie [7] Administration/Formation/Social
[F] Electronique/Horlogerie/Technique [F] Gastronomie/AlimentationTourisme
[ Machines/Installations/Production [ Graphisme/Typographie/impression
[] Constr./Architecture/Engineering [] Surveillance/Police/Sauvetage

[] Auto/ArtisanatDépotTransport [] Sport/Soins du corpsiWellness

Quelles langues maitrisez-vous en tant que langue maternelle, par une expérience professionnelle ou des diplémes a 'appui?

[7] Allemand [7] Frangais
[C] Chinais [] Danois
(] Indou [] Japonais

[ Anglais [T lalien [7] Albanais
] Grec [C] Finois [] Hollandais
[] Wacédonien (] Norvégien ] Portugais
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Etape no 10:

A présent, vous accédez au profil de recherche jobs.mail dans lequel vous pouvez définir
vos criteres de recherche.

Annonces Recherche Job.ADN Conseils
jobs.mail (0) | jobs.prefile | jobs.talent | Maliste (0) | Reéglages
Responsabilité Flexibilité
Performance
Y
Amitie 5
0,
Votre Job.ADN complet a 100% ERéaiages
BX jobs.mail 2 jobs.profile [Z jobs.talent
B Wodifier B Modifier B Modifier PDF
[ ] Retenez des offres intéressantes, des Mondial Assistance
& MONDIAL i 5 %
entreprises ou des agences de ©!SS\STINCE (Schweiz) 89%
[ ] recrutementiplacement Dans les résultats de
- recherche, cliquez sur: -/ Retenir Imcmr :_'!Uassccz?;:r? i 88%
I b
= Voir ma liste e
muo" Pharmaceuticals 88%
Ltd
gwﬁntertnur AXA Winterthur 88%
[ ———— -
Ca"o“ Canon (Schweiz AG 87 %

Félicitations! Votre profil job.ADN est complété a 100%.

Des sociétés correspondantes a vous compétences vous seront proposées ainsi que des
jobs correspondants & votre profil si vous avez activé jobs.mail et jobs.profile.

Si vous avez terminé votre profil suivant les étapes décrites, vous pouvez a tout moment
VOus connecter ou déconnecter en appuyant sur les boutons ,Logout* ou ,,Login qui se
trouvent tout a gauche du site web.

Vous pouvez & tout moment, par exemple avec votre conseiller d'insertion, modifier les
données dans votre profil ou dans le talent.check.
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